INFORMACJE  ORGANIZACYJNE

· Organizator:
Urząd  Marszałkowski  Województwa  Lubuskiego w  Zielonej  Górze - Departament Infrastruktury Społecznej, Wydział Polityki Społecznej.
· Cel szkolenia:   doskonalenie wiedzy i umiejętności w zakresie pracy z mieszkańcem domu pomocy społecznej 
· Wykładowca: Pani Zuzanna Grabusińska - Absolwentka Wydziału Nauk Społecznych Uniwersytetu Śląskiego; specjalista z zakresu organizacji pomocy społecznej; Radca Ministra w Departamencie Pomocy i Integracji Społecznej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. Posiada bogate doświadczenie w kształceniu pracowników pomocy społecznej na poziomie studiów wyższych 
i podyplomowych, a także z zakresu organizacji  pomocy społecznej. Zrealizowała szereg szkoleń tematycznych z zakresu polityki społecznej; uczestniczyła w pracach  nad standardami zarządzania domami pomocy społecznej; współautorka podręcznika „Pomoc społeczna w praktyce” wraz z modyfikacjami; Redaktor i współautor podręcznika „Integracja społeczna w praktyce”.
· Uczestnicy: Pracownicy domów pomocy społecznej
· Miejsce : Wojewódzki Ośrodek Sportu i Rekreacji w Drzonkowie

· Termin:    13-15 września 2011r.
· Koszt uczestnictwa: Koszty szkolenia ponosi Urząd Marszałkowski Województwa  Lubuskiego. Uczestnicy pokrywają koszty dojazdu do miejsca szkolenia.
        Dojazd do miejsca szkolenia autobusem MZK, linia:  30, 33 i 41
– aktualny rozkład jazdy autobusów na www.mzk.zgora.pl

Zgłoszenie uczestnictwa  do dnia  31.08.2011r.
(na  załączonych  kartach zgłoszeń)  na nr fax: 068 325 50 69
lub emailem: pomoc@lubuskie.pl 
W ramach pobytu w WOSiR w Drzonkowie uczestnicy mogą bezpłatnie skorzystać  ze strzelnicy,  basenu oraz sauny.
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Szczegółowy program szkolenia
 dla pracowników domów pomocy społecznej pn.:

„Praca z mieszkańcem domu pomocy społecznej - wybrane zagadnienia”
Drzonków 13-15 września 2011r.
Szczegółowy program szkolenia
	Godzina


	Temat  zajęć

	13 września 2011 r.

	9.30
	Przyjazd i zakwaterowanie uczestników.



	10.00 -13.15
	· Dom pomocy społecznej jako miejsce zaspakajania potrzeb 
i sposób ich zaspakajania:

· standardy związane z wyposażeniem wnętrz i funkcjonalno-ścią poszczególnych pomieszczeń;

· standardy związane z utrzymaniem czystości i higieny mieszkańców;

· środowisko materialne w pomieszczeniach i pokojach mieszkalnych;

· standardy gwarantujące bezpieczeństwo;

· standardy żywieniowe.



	13.15
	Obiad

	14.30-17.00
	· Zasady funkcjonowania zespołu opiekuńczo-terapeutycznego.

· Pracownik pierwszego kontaktu jako animator indywidualnego podejścia do mieszkańca domu pomocy społecznej.
· Organizacja życia domu pomocy społecznej a organizacja codziennych zajęć mieszkańca uwzględniająca potrzeby mieszkańców.

	18.00
	Kolacja

	14 września 2011r.

	8.00-9.00
	Śniadanie

	9.00-13.00
	· Uwarunkowania dotyczące sposobu świadczonych usług wynikająca ze stosunku personelu do mieszkańców domu.

· Sposób prowadzenia indywidualnej dokumentacji mieszkańca domu pomocy społecznej (indywidualny plan wparcia, dokumentacja medyczna).



	13.15
	Obiad

	14.30-17.45
	· Wsparcie mieszkańca w ramach indywidualnego planu wsparcia.

· Zasady przyjmowania  nowych mieszkańców.

· Poruszanie się poza Domem Pomocy Społecznej.

· Odwiedziny Mieszkańców przez krewnych i znajomych.

	18.00
	Kolacja


	15 września 2011r.

	8.00-9.00
	Śniadanie

	9.00-12.15
	· Postępowanie w przypadku nagłego zagrożenia życia lub zgonu Mieszkańca:

· zapewnienie optymalnego dostępu do świadczeń medycznych należnych z systemu ochrony zdrowia.

· obowiązki w tym zakresie domu pomocy społecznej,

· formy zatrudniania personelu pielęgniarskiego, 

· etatowe zatrudnianie personelu medycznego a dostęp do zewnętrznych świadczeń medycznych.
· Procedury porządkujące podstawowe sfery funkcjonowania uwzględniające prawa i wolności mieszkańca - składanie skarg 
i wniosków Mieszkańca.

· Rezygnacja Mieszkańca z miejsca w Domu Pomocy Społecznej.

	12.15
	Zakończenie szkolenia, wręczenie zaświadczeń


	12.30
	Obiad


